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Intro Sadan gor |

En gang om maneden modes Bydelsmadrene for at udveksle Velg en modeleder

erfaringer, lytte til hinanden, lere af hinanden, stotte hinanden

og hjelpe hinanden. Mddelederens opgave:
o * At holde gje med tiden

Formal:

* At fastholde motivationen Tal sammen to og to

* At synliggore den forandring Bydelsmodre er med til at skabe

* St jer sammen to og to
* At udvikle sig og blive bedre som Bydelsmor

* Velg hvem der forst skal fortelle

* Fortel om en oplevelse, hvor du oplevede, at det du gjorde som Bydelsmor,

Det skal | bruge ‘ _ forandrede noget for en kvinde.
* En medeleder, som holder gje med tiden » Hvad gjorde du?

* Arbejdsark - I kan printe dem ud « Hvad gik gode?

Dvelsen tager ca 30 minutter « Hvad var det svaereste?

* Kunne du have gjort noget andet?
* Kunne nogen have hjulpet eller stottet dig?
* Hvad har du lart?

Nar der er giet 10 minutter, beder jeres modeleder jer om at bytte roller. Nu
er det den anden Bydelsmor, der forteller.
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Udfyld samtale-skema

* Udfyld et skema for hver samtale, I har haft «

Fzlles runde

* Set jer i en rundkreds eller rundt om et bord

* Fortel en efter en: Det nye, I har lert idag
Det, I synes var serligt interessant
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